Validité de I'offre : 31/03/2024

Manutentionnaire (F/H)

Nous révélons le potentiel des huiles et protéines végétales, a travers des ingrédients naturels, bons pour
I’lhumain et pour la planéte, grace a des services de Recherche & Développement et d’innovation performants
et des procédés écoresponsables.

Vous rejoindrez nos ateliers de trituration/raffinage et de chimie du végétal, spécialisés dans la
transformation chimique et physique des corps gras et la production a fagon de bioproduits pour I'industrie.

N’hésitez pas a consulter notre site internet www.iterg.com pour découvrir toutes nos activités.

Profil du poste

Vous aurez en charge la gestion physique des matiéres premieres et produits finis, réception,
conditionnement et livraison, en utilisant éventuellement les engins et moyens de transports a votre
disposition, dans le respect des regles QHSE.

A ce titre vous aurez, dans les grandes lignes, a:
- Réceptionner les matiéres premiéres
- Identifier, trier, ranger et stocker ces matiéeres
- Gérer les adjuvants technologiques et les échantillons
- Renseigner les documents de suivi
- Vérifier la conformité des produits recus ou expédiés en fonction des documents
- Participer au conditionnement des produits finis, palettiser et gérer les enlévements
- Ranger et nettoyer votre poste de travail, et participer autant que de besoin au nettoyage des
ateliers
- Rendre compte de votre activité

Attention, ce poste nécessite de rester longtemps debout et implique de porter des charges lourdes.
Nature du contrat : Contrat a Durée Déterminée de 12 mois

Lieu de travail : France-Gironde-Canéjan (33)

Prise de poste envisagée : dés que possible

Formation initiale demandée : Pas de dipl6me requis mais I’expérience de la manutention en industrie et
la détention du CACES (2 et 5) seraient fortement appréciées.

Compétences et qualités requises :

Avoir le sens du contact, apprécier le travail en équipe,
Etre rigoureux, méthodique et organisé,

Respecter les consignes

Etre autonome sur les taches simples

Conditions de travail et de rémunération - Avantages :

Statut : Ouvrier Avenant | Groupe Il de la CCNIC, coefficient 190

Rémunération mensuelle brute 1 800 € bruts

Gratification annuelle 1/12°™ de la rémunération percue

35 heures (avec ARTT), horaires flexibles

Titres repas de 8 € pris en charge a 60 % par ITERG ; Mutuelle (prise en charge a 70 % par ITERG) et prévoyance
; CSE


http://www.iterg.com/
http://www.iterg.com/
http://www.iterg.com/

Site accessible en transport en commun et indemnités kilométriques vélo.

Pour candidater merci de nous adresser votre CV a I’adresse suivante : recrutement@iterg.com

Morgan GOUBAND le
01/09/2023



