
  Validité de l’offre : 31/01/2025 

Responsable ingénierie de la formation pour les entreprises (F/H) 

A propos d’ITERG : 
ITERG est le Centre Technique Industriel du secteur des corps gras et produits apparentés d’origine végétale : huiles et 
protéines, composés mineurs, dérivés de ces produits. 

Basé à Canéjan, ITERG réunit sur son site 98 collaborateurs dont 80% de personnel scientifique et technique travaillant sur des 
activités variées de trituration et de raffinage, de chimie du végétal, de formulation, d’analyse y compris sensorielle, de 
nutrition, et d’études environnementales, de la R&D à la production. 

Expert reconnu dans son domaine, ITERG accompagne les entreprises dans leur croissance en proposant également des 
formations adaptées à leurs besoins. C’est pour cette activité de formation à fort potentiel de développement qu’ITERG 
recherche son Responsable de l’ingénierie de la formation à destination des entreprises. 

Profil du poste : 
Sous la responsabilité de la Direction Générale, vos principales missions seront les suivantes :  

 Conception et gestion des formations : concevoir des modules sur mesure ou pour le catalogue, valider leur contenu 

pédagogique, animer le groupe de formateurs, et assurer la rentabilité de l’activité. 

 Développement commercial & stratégique : contribuer à la croissance du chiffre d’affaires en France et à l’étranger, et 

proposer des évolutions dans les offres de formation en fonction des besoins clients et des tendances du marché. 

 Coordination et management : encadrer fonctionnellement l’équipe de formateurs et l’assistante en charge du volet 

administratif de l’organisation des formations pour les entreprises, et garantir leur compétence et opérationnalité. 

 Qualité et innovation : garantir le respect des procédures qualité (ITERG est certifié Qualiopi) et intégrer des outils 

pédagogiques innovants. 

Formation initiale et expérience requise :  
De formation supérieure en chimie ou scientifique proche, idéalement complétée par une formation en ingénierie de la 
formation et/ou une expérience significative en matière de conception et d’animation de formations professionnelles à 
destination des entreprises. 

Compétences et qualités nécessaires :  

 Compétences techniques de base dans le domaine des corps gras et des protéines d’origine végétale 
 Connaissance des méthodes, outils et réglementation en matière de formation professionnelle 
 Compétences pédagogiques éprouvées 
 Appétence pour le management transverse et le développement commercial 
 Capacités d’organisation et d’innovation 
 Anglais et français maitrisés (écrit et oral) - Capacité à rédiger les supports et dispenser les formations dans les deux langues. 

Nature du contrat : CDI 

Lieu de travail : Canéjan (33)  

Période envisagée : Dès que possible 

Conditions de travail, rémunération et avantages : 
Statut : Ingénieur et cadre, à partir du coefficient 350 de l’avenant III de la CCNIC, à négocier selon profil 
Rémunération mensuelle brute à partir de 3 013 €, à négocier selon expérience, à laquelle s’ajoute une gratification annuelle 
d’1/12ème de la rémunération perçue 
Forfait annuel de 214 jours 
Titres repas pris en charge à 60% par l’employeur ; Mutuelle prise en charge à 70% par l’employeur et prévoyance ; Retraite 
supplémentaire ; Intéressement ; CSE 
 
Pour candidater merci de nous adresser une lettre de motivation (nécessaire pour que votre candidature soit examinée) 
ainsi qu’un CV à l’adresse suivante : recrutement@iterg.com 
 
Notre parcours de recrutement en 3 étapes si votre candidature retient notre attention :  
Entretien téléphonique, dossier de candidature (si poursuite), et entretien physique.   
 

Pour découvrir toutes nos activités, n’hésitez pas à consulter notre site internet www.iterg.com. 
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