I-IE?G 5 Alternant en informatique F/H
.

ITERG est le Centre Technique Industriel des producteurs et transformateurs de corps gras. ITERG participe au développement
des industries des corps gras et produits apparentés : graisses, huiles végétales et coproduits des huiles, protéines végétales,
etc. ITERG apporte aux entreprises des compétences et des infrastructures de production, de recherche et d’expertise et
contribue a la création de valeur et a la compétitivité du tissu industriel, de 'amont a I’aval.

Validité de I'offre : 30/06/2025

Découvrez plus en détail nos activités et nos valeurs en parcourant notre site www.iterg.com.

Présentation de la mission :

Votre mission durant l'alternance en entreprise sera d’assister I’équipe en place dans la maintenance du systéme et le
déploiement des équipements et des applications, qu’elles soient spécifiques au Systeme d’information (support utilisateur,
sécurité informatique, gestion des réseaux...), spécifiques aux activités « coeur de métier » d’ITERG (LIMS, GMAO, CRM...), ou
plus générales (environnement 0365, bureautique...).

Cette mission au sein de notre structure doit permettre la mise en application de nombreux domaines étudiés dans le cursus
proposé par votre formation. L'équipe informatique s’engage a vous accompagner dans le développement de vos compétences
dans la mesure de votre engagement et de votre volonté a vous impliquer dans le poste.

Profil recherché — Compétences recherchées et a développer :
Vous intégrez une formation pour obtenir un dipldme en informatique de niveau Bac +2 a minima (BTS, BUT...).
Les compétences recherchées et a développer sont les suivantes :

e  Utiliser et administrer la suite Office 365 (Word, Excel, Outlook, Intune)

e Connaitre les éléments de base en réseaux informatiques (adressage IP, VLAN, configuration de switchs)
e Installer, configurer et maintenir les systemes Windows clients et serveurs

e Avoir des notions de programmation (condition, boucle simple...)

e Lire et comprendre I'anglais technique (notices, procédures)

e Concevoir et rédiger des procédures claires, adaptées aux utilisateurs ou aux techniciens informatiques
e Diagnostiquer et résoudre des problemes en s’appuyant sur de la documentation ou des recherches

e  Contribuer a 'amélioration continue du systéme d’information

e  Participer aux projets informatiques, rédaction de cahiers des charges, analyse de solutions et mise en ceuvre
e Etre alaise avec le contact utilisateur, avec un bon sens de I'écoute et du service

e  Faire preuve d’autonomie, de motivation et d’implication avec I'envie de progresser

Nature du contrat : Contrat d’apprentissage

Lieu de travail : France-Gironde-Canéjan (33)

Début du contrat : Septembre 2025

Conditions de travail et de rémunération - Avantages :

e  Statut: Apprenti

e Rémunération mensuelle brute : Selon grille de rémunération des apprentis de la CCNIC (fonction de I’a4ge et du
nombre d’années en apprentissage)

e  Gratification annuelle équivalente a un 13éme mois

e Durée de travail : 35 heures (avec ARTT) / Horaires flexibles

e Titres repas financés a 60 % par I'employeur

e Protection santé obligatoire financée a 70 % par I'employeur, couverture prévoyance et sur-complémentaire retraite

e Comité Social Economique, intéressement

e Possibilité de mise en relation pour aide a la mobilité (logement)

Pour candidater merci de nous adresser une lettre de motivation ainsi qu’un CV a I'adresse suivante :
recrutement@iterg.com

Notre parcours de recrutement en 3 étapes si votre candidature retient notre attention :
Entretien téléphonique, dossier de candidature (si poursuite), et entretien physique.
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